KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Kaufmann/frau - Buromanagement (m/w/d)

Angebotstag:
24.01.2023

Uhrzeit:
7:00 bis 15:45 Uhr

Beschreibung
Wir bieten Dir .....

einen abwechslungsreichen Einblick in die
kaufmannischen Ablaufe in einem
Handwerkerbetrieb.

Veranstaltungsort:
Overweg 27
59494 Soest

Berufsfeld:
Wirtschaft, Verwaltung

Anzahl Plitze gesamt:
1

Anzahl Pliatze noch verfiigbar:
1

Inhalt/e der Veranstaltung

- Einblicke in Tatigkeitsfelder und das
Anforderungsprofil

- Informationen Gber Praktika und
Ausbildungsmoéglichkeiten im Betrieb

- Erste Erfahrungen in praktischen Ubungen und
einfachen Tatigkeiten

Zusatzinformationen

A. Zompras Metallbau GmbH
Overweg 27

59494 Soest

DE

Unternehmensdarstellung:

Die Firma A. ZOMPRAS Metallbau
wurde 1981 durch Antonios Zompras
gegrindet.

Im Jahr 1989 wurde die
Personengesellschaft in eine GmbH um-
firmiert.

Das Unternehmen ist seit der Griindung
in Soest ansdssig und agiert heute
deutschlandweit als namhafter,
fuhrender Metallbaubetrieb.

Derzeit beschaftigt die A. ZOMPRAS
Metallbau GmbH ca. 35 Mitarbeiter.

Die Starken unseres Unternehmens
liegen in der Planung und Ausflihrung
von individuellen, anspruchsvollen
Glas- und Metallkonstruktionen unter
Bericksichtigung von Sonnenschutz,
Brandschutz und Photovoltaik.

Samtliche Schlosser- und
Metallbauarbeiten bis hin zu komplexen
Tragwerken des Stahlbaus werden
durch unsere eigenen Mitarbeiter
durchgefihrt.

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Europaischen Union

Kofinanziert von der
Europaischen Union

Ministerium fiir Arbeit,
Gesundheit und Soziales ’ ’%&
des Landes Nordrhein-Westfalen ﬁ
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